ДОГОВОР  
об образовании по образовательной программе дошкольного образования
г. Ухта                  

                                                                                               «_____»________________20____г.

   Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №69 комбинированного вида»  (далее - Учреждение), осуществляющая образовательную деятельность на основании лицензии от 28 октября 2015 г., серия 11Л01 № 0001402, регистрационный № 1067-Д, выданной Министерством образования Республики Коми, именуемым в дальнейшем «Исполнитель»  в лице заведующего Ковальчук Ирины Владимировны, действующего на основании Устава с одной стороны, и ______________________________________________________________________________________________

                                       (Ф. И. О. родителя (законного представителя), статус представителя – мать, отец, опекун, попечитель, уполномоченный представитель)
(далее -  Заказчик), с другой стороны, в интересах несовершеннолетнего 
____________________________________________________________________________
                                                                             (Ф. И. О. ребенка, дата рождения)
проживающего по адресу:

___________________________________________________________________________________________________________

(адрес места жительства с указанием индекса)
именуемого в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
I. Предмет договора
1.1.Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.

1.2.Форма обучения – очная.

1.3.Образовательная организация осуществляет реализацию основной образовательной программы дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности.
1.4. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации – полный (с 7.00 – 19.00 ч.) по 5-дневной рабочей неделе;  в предпраздничные дни – с 07.00 до 18.00 (ч.1 ст.95 Трудового кодекса РФ). Выходные: суббота, воскресенье и нерабочие праздничные дни в соответствии с действующим законодательством РФ.  

1.5.Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности № ____ (_____________________________________).
II. Взаимодействие Сторон
2.1.Испонитель вправе:
2.1.1.Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность;

2.1.2.Отчислять ребенка из образовательной организации при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в ДОО, а также как длительно непосещающего (более 2-х месяцев);

2.1.3.Защищать права и достоинства ребенка, следить за соблюдением его прав Заказчиком, а также сотрудниками ДОО. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье;

2.1.4.Объединять, переводить детей в другие группы в случае необходимости (в летний период, на время ремонта, аварийных ситуаций, в связи с низкой наполняемостью групп, по производственной необходимости (в том числе по болезни, отпуску, вакансии педагога) и др.). Закрывать образовательную организацию в связи с ремонтными работами и чрезвычайными ситуациями по согласованию с Учредителем.
2.1.5.Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении Заказчиком своих обязательств, уведомив об этом за 10 календарных дней;
2.1.6.Принимать Воспитанника в организацию после перенесённого заболевания, а также отсутствия 5 и более рабочих дней (за исключением выходных и праздничных дней) только при наличии справки с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными;

2.1.7.Не передавать Воспитанника лицам, не достигшим 18 лет, а также родителям (законным представителям), если они находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.

2.1.8.Отстранять Воспитанника от посещения образовательной организации, если при медицинском осмотре у него обнаружены признаки заболевания, требовать при этом письменного заключения врача-специалиста.

2.2.Заказчик вправе:
2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы;

2.2.2.Получать от исполнителя информацию:

- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;

- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3.Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика;
2.2.4.Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.);

2.2.5.Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных Уставом образовательной организации;

2.2.6.Получать в установленном порядке компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в ДОО;
2.2.7.Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом Исполнителя за 10 дней и предъявлении квитанции об оплате за ДОО.

2.3.Исполнитель обязан:
2.3.1.Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательной программой и другими регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика;

2.3.2.Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора;

2.3.3.Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов;
2.3.4.При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах её реализации;

2.3.5.При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучии Воспитанника с учётом его индивидуальных особенностей.

2.3.6.Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье;
2.3.7.Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора;

2.3.8.Осуществлять непосредственно образовательную деятельность как специально организованную форму обучения с 01 сентября по 31 мая по образовательным программам; осуществлять присмотр и уход за детьми в летний период с 01 июня по 31 августа согласно плана летней оздоровительной работы;
2.3.9.Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.

2.3.10.Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным 4-разовым питанием: завтрак, второй завтрак, обед, уплотненный полдник - согласно режима дня и возраста (в соответствии с требованиями СанПиН, особенностями организации питания при наличии медицинских противопоказаний);

2.3.11.Информировать Заказчика о проведении медицинских осмотров узкими специалистами, о проведении профилактических прививок и иных мерах медицинского характера;
2.3.12.Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу с учётом индивидуальных особенностей развития;

2.3.13.Осуществлять прием Воспитанников, впервые поступающих в организацию при предоставлении полного пакета документов, необходимых для зачисления в ДОО;

2.3.14.Сохранять за ребенком место в случае болезни, прохождением Воспитанником курса лечения, отпуска Заказчика, при наличии документов, подтверждающих отсутствие ребенка сроком до 60 календарных дней в учебном году;

2.3.15.Информировать Заказчика обо всех видах планируемых обследований Воспитанника (психологических, психолого – педагогических), получить согласие на проведение таких обследований или участие в них Заказчика.
2.3.16.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.4.Заказчик обязан:
2.4.1.Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство;

2.4.2.Лично приводить, забирать ребенка из ДОО, не передоверяя ребенка незнакомым воспитателю группы лицам и лицам, не достигшим 18-летнего возраста. Исполнитель не несет ответственность за Воспитанника, если Воспитанник не принят лично педагогом;

2.4.3.Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником (согласно пункта 3.1 раздела 3);
2.4.4.При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом образовательной организации;
2.4.5.Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства;
2.4.6.Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя;
2.4.7.Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.

2.4.8.Предоставлять справку после перенесённого заболевания, а также отсутствия Воспитанника более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней) только при наличии справки с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными;

2.4.9.Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причинённый Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством РФ.
2.4.10.Приводить Воспитанника в организацию строго с 07.00 до 08.00 часов и забирать до 18.50 часов.

2.4.11.Не допускать у Воспитанника наличия посторонних предметов (золотых украшений, планшетов, мобильных телефонов, электронных игр и пр.), и иных предметов (средств, веществ), опасных для здоровья и жизни Воспитанника, других детей, сотрудников организации. Не допускать наличия посторонних предметов, приводящих к взрывам, пожарам и возможным травмам вышеуказанных лиц.
III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником

3.1.Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее – родительская плата) согласно Постановлению администрации МОГО «Ухта» от 21.09.2022 г. №2048 составляет 156,60 рублей на одного ребенка в день в группах раннего возраста и 174,10 рублей за одного ребенка в день в группах дошкольного возраста. Данная сумма может изменяться в зависимости от вступления в силу Постановлений АМОГО «Ухта» «О размере родительской платы» или иных документов. Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.2.Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга;

3.3.Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора. Компенсация части родительской платы предоставляется категориям граждан, предусмотренным от 20.12.2016года РЗ-144 «О внесении изменений в Закон Республики Коми «Об Образовании»»
3.4.Оплата производится в течение 3 (трёх) календарных дней после получения квитанции за предыдущий период. Допустимо внесение предоплаты за текущий месяц. 
IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору,

порядок разрешения споров

4.1.За неисполнение, либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством РФ и настоящим Договором.
4.2.Исполнитель не несёт ответственности за сохранность личных ценных вещей Заказчика (Воспитанника), которые не являются обязательными в рамках образовательного процесса и оказания услуги присмотра и ухода (украшения, электронные и иные аксессуары, драгоценности, сотовые телефоны, гаджеты и иные предметы).

V. Основания изменения и расторжения договора
5.1. Условия, на которых заключён настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
5.2.Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством РФ.

VI. Заключительные положения.

6.1.Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и может быть продлён, дополнен по соглашению сторон. Договор считается продлённым, если ни одна из сторон не заявляет о его расторжении;
6.2.Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон;
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях;
6.4.Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путём переговоров;

6.5.Споры, не урегулированные путём переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством РФ;

6.6.Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7.При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством РФ;

6.8.При заключении настоящего договора Заказчик ознакомлен с Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности в ДОО.

VII. Реквизиты и подписи сторон
	Исполнитель

МДОУ «Детский сад № 69 комбинированного вида»

Адрес: 169309, Республика Коми, г. Ухта, ул. Сенюкова д. 37

Тел/факс: (88216) 74-36-73

ИНН 1102054222, КПП 110201001, 

ОГРН 1071102000166, ОКОПФ 75403, 

ИКУ 31102054222110201001
Р/счёт 03234643877250000700, ОТДЕЛЕНИЕ-НБ РЕСПУБЛИКА КОМИ БАНКА РОССИИ//УФК по Республике Коми г. Сыктывкар 
адрес сайта: http://ds69.edu-ukhta.ru 

адрес эл.почты: sadik692012@yandex.ru
Заведующий  МДОУ «Д/с №69»       




/ И.В. Ковальчук                    

М.П.                                                                                        
	Заказчик

Ф.И.О.____________________________________________
__________________________________________________
Адрес проживания__________________________________

__________________________________________

Тел.:_______________________________________
Подпись:__________________________________



Заказчик с договором ознакомлен, один экземпляр получен на руки

«____»_______________20_______г.                                                        Подпись _____________________________________                                               

